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DMD agency, s.ro. (dale jen “DMD”", “Agentura” nebo “Spolecnost”) je marketingova a
reklamni agentura se sidlem ve ZIliné, zaloZend v fijnu 2003. Spole¢nost ma 11 zaméstnancu
a nabizi komplexni sluzby v oblasti event managementu, produkce tiskovin a promo
materidl(, digitdlnich kampani a webovych feSeni. DMD se vyrazné zaméfuje na
farmaceuticky a FMCG sektor, kde ma vice nez 19 let zkusenosti, a disponuje vlastnim CLM
systémem ,PharmaCLM"“ pro spravu prodejnich sil a interakce s lékafi a zdravotnickymi
profesionaly.

Agentura déle organizuje G&asti na odbornych kongresech v Cesku i zahranigi, pfipravuje
vystavni expozice a zajistuje vyrobu reklamnich predmétl. Pro své klienty poskytuje digitalni
a multikanalové kampané na kli¢, véetné sbéru, analyzy a vyhodnoceni marketingovych dat.
Kromé kreativy ma DMD i grafické a DTP zazemi, které ji umoznuje nabidnout sluzby “od
napadu az po realizaci”.

Prohlaseni je prezentovano jako samostatny dokument. Spole¢nost nema za obdobi 2024
legislativni povinnost samostatné reportovat nefinan¢ni ukazatele ESG v souvislosti
s implementaci evropské smérnice CSRD (Smérnice o poddvani zprav podniki
o udrzitelnosti). Pro vyjadieni svého vztahu k udrzitelnosti podnikdni a pro potfeby
obchodnich partnerd a dalSich zainteresovanych stran vyuzivd format reportovani dle
“Voluntary Sustainability Reporting Standard for non-listed SMEs” (déale jen VSME). S
ohledem na dobrovolnost vykazovani zatim nevznika povinnost externiho ovéreni zpravy
nezavislym auditorem.

DMD Agency s.r.o. si si zvolila sestaveni Prohlaseni o udrzitelnosti v rozsifeném formatu “B
— Komplexni modul (vcetné zdkladniho modulu)” ve struktufe pfipraveném sdruzenim
EFRAG. Agentura si klade za cil postupné naplnovat vSechna doporuceni VSME.

Prohlaseni je sestaveno na individualnim zakladé.

3.1 Zakladni modul - Obecné informace
e B1: Obecny zaklad pro pripravu prohlaseni o udrzitelnosti

Spole¢nost je spolecnosti s ru¢enim omezenym, jeji hlavni ¢innosti je NACE: 731 - Reklamni
¢innosti, prficemz dale vykonava ¢innosti odpovidajici témto klasifikacim NACE:

Tabulka 1: NACE kédy

Kéd NACE Popis ¢innosti
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731 Reklamni Cinnost

18130 Priprava tisku a digitalnich dat

461 Zprostredkovani velkoobchodu a velkoobchod v zastoupeni

46900 Nespecializovany velkoobchod

581 Vydavani knih, periodickych publikaci a ostatni vydavatelské Cinnosti
620 Cinnosti v oblasti informaénich technologii

731 Reklamni ¢innosti

73200 Priizkum trhu a verejného minéni

74 Ostatni profesni, védecké a technické ¢innosti

791 Cinnosti cestovnich agentur a cestovnich kancelaFi

Spolecnost ve fiskalnim roce (1. 10. 2023 - 30. 9. 2024) doséhla:

Obrat: 1999 245 EUR
Rozvaha (aktiva/pasiva): 508 022 EUR
Pocet zaméstnancu: 11 osob

Hlavni sidlo a mista vykonu &innosti jsou v Ceské republice, konkrétné na adrese Filmovéa
511, Kudlov, 76001 Zlin (GPS: 49.20283525290772, 17.668477695298535), pficemz prostory
jsou pronajimany.

Z ddvodu povahy podnikani a jejich nerelavantnosti nebude spoleénost v rdamci tohoto
vykazu reportovat oblasti B4 az B7 (Znecisténi ovzdusi, vody a pudy, Biodiverzita, Voda a
Vyuzivani zdrojd, obéhové hospodarstvi a nakladani s odpady).

vev s

e B2: Postupy, politiky a budouci iniciativy pro prechod k udrzitelnéjsi ekonomice

Ve sledovaném obdobi Spole¢nost neméla zavedeny formalni postupy, politiky ani budouci
iniciativy, které by systematicky smérovaly k prechodu na udrzitelnéjsi hospodarstvi. Sv(j
odpovédny pfistup zejména k omezeni dopadl na Zivotni prostfedi bude systémové resit
(cile, opatreni) v nasledujicich obdobich.

Vzhledem k tomu, ze firma sidli v pronajatych prostorach a vykonava prevazné kancelarskou
a servisni ¢innost s nizkou materialovou a energetickou naroc¢nosti, neimplementovala
opatreni typu snizovani spotreby energii ¢i vody.
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3.2 Zakladni modul - Environmentalni metriky

e B3: Energie a emise sklenikovych plynt

Tabulka 2: Energie

Obnovitelné Neobnovitelné Celkové
Elektfina (MWh) 0 30,29 30,29
Paliva (MWh) 0 146,65 146,65
Celkové (MWh) 176,94

Tabulka 3: Emise sklenikovych plyni

Scope 1 Scope 2
emise (t CO, e) 36,94 11,92
1C0,e/ obrat (milion EUR) 24,44

3.3 Zakladni modul - Socialni metriky
e B8: Pracovni sila - Obecna charakteristika

Spole¢nost ma celkem 11 zaméstnancl. VSichni zaméstnanci pracuji na hlavni pracovni
pomér na dobu neurcitou. Z hlediska genderového slozeni je ve firmé 7 muzi a 4 Zeny.

Ve fiskalnim roce byla zavedena anonymni schranka pro podnéty a stiznosti zaméstnancd,
pristupna prostrednictvim e-mailové adresy:. etika@dmdas.cz. Systém slouzi jako interni
kanal pro hlaseni etickych a pracovnich problému a je soucasti politiky spolecnosti v oblasti
odpovédného fizeni.

e B9: Pracovni sila - Zdravi a bezpecnost

Spole¢nost ve sledovaném obdobi nevykazala zadny zaznamenatelny pracovni uraz.
Zaroven nedoslo k zadnému Umrti v disledku pracovnich drazd ani nemoci z povolani.

e B10: Pracovni sila — odménovani, kolektivni vyjednavani a skoleni

VSichni zaméstnanci spolecnosti pobiraji mzdu, ktera je vy$Si nez zakonem stanovena
minimalni mzda v Ceské republice. Na véechny zaméstnance se vztahuje sociélni ochrana
prostiednictvim vefejnych programi a ddvek v pfipadé ztraty pfijmu v disledku nékteré ze
zavaznych Zivotnich uddlosti (napf. invalidita, nemoc, matefstvi, odchod do dlichodu).

Na zadného ze zaméstnancl se nevztahuje kolektivni smlouva, protoZze ve firmé nepusobi
zadna odborova organizace.

Primérny pocet hodin Skoleni na jednoho zaméstnance za rok ¢ini 8 hodin bez rozdilu
pohlavi zaméstnanc.
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3.4 Zakladni modul - Metriky obchodniho chovani

e B11: Odsouzeni a pokuty za korupci a uplatkarstvi

Ve sledovaném obdobi spolecnost neevidovala zadné odsouzeni ani nebyla uloZzena zadna
pokuta v souvislosti s porusenim protikorupcnich zakond nebo predpist tykajicich se boje
proti korupci.

4.1 Komplexni modul - Obecné informace
e C1: Strategie: obchodni model a udrzitelnost - souvisejici iniciativy

Hlavnimi oblastmi ¢innosti spolecnosti jsou design a produkce propagacnich materidld,
multichannel a digitalni marketing, navrh a realizace vystavnich expozic na odbornych
Iékarskych kongresech ,na klic“, event management pro odborné akce a zajisténi ucasti
|ékarl na zahrani¢nich odbornych kongresech.

Priblizné 95 % klientely tvofi nadnarodni farmaceutické spolecnosti. Spole¢nost plsobi
prevazneé na trhu B2B v Ceské republice a na Slovensku.

Spole¢nost ma primé zakazkové vztahy se svymi klienty, prevazné v oblasti farmacie. Mezi
hlavni dodavatele patfi tiskarny, vyrobci vystavnich systému, programatorské firmy,
hostesingové agentury a cateringové spoleénosti. VétSina téchto partnerd spada do
kategorie malych a stfednich podnikd.

Strategie spolecnosti zahrnuje environmentalni a spolecensky odpovédné prvky, jako napf.:

1. uspory ve vyuzivani energii,

2. dasledné tridéni odpadu,

3. ¢dastecné vyuzivani vlakové dopravy misto sluzebnich automobil( v rdmci sluZzebnich
cest,

4, podpora ekologickych forem dopravy zaméstnancl (napf. dojizdéni do prace na
kole).

e C2: Popis postupl, politik a budoucich iniciativ pro prechod k udrzitelnéjsi
ekonomice

Spole¢nost aktudlné nema zavedené formalni politiky, postupy ani budouci iniciativy
zameérené na prechod k udrzitelnéjSimu hospodarstvi. Otazky udrzitelnosti jsou zatim FeSeny
pouze v béZzném provozu prostfednictvim jednotlivych dil¢ich opatfeni (napf. tfidéni odpadu,
pracovni cesty vlakem apod.), nikoli jako souéast systematické strategie, kterd bude
zpracovana v nasledujicich obdobich.

V soucasné dobé neni v ramci spolecnosti ur€ena konkrétni osoba, ktera by byla odpovédna
za koncepcni provadéni nebo koordinaci udrzitelnych iniciativ. V obecné roviné je za tuto
oblast odpovédné vedeni DMD Agency..
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4.2 Komplexni modul - Environmentalni metriky
e C3: Cile snizovani emisi sklenikovych plyni a zména klimatu

Spole¢nost si v reportovacim roce 2023/2024 (dle fiskalniho roku) poprvé stanovila cile pro
snizeni emisi sklenikovych plyn(, a to v souladu s metodikou Science Based Targets
initiative (SBTi). Cil je zaméren na absolutni sniZzeni emisi Scope 1 a2 0 25,2 % do roku 2030
oproti zakladnimu roku 2023/2024 (po dobu 6 let redukce o 4,2% oproti base year).

Spole¢nost stanovila cile takto:

Cilovy rok: 2030

Hodnota cilového roku: 36,55t CO,e

Referencni rok (base year): 2023/2024, 48,86 t CO,e
Jednotky: tCO,e

Rozsah emisi zahrnuty v cili: Scope 1 a Scope 2 (100 %)

Spole¢nost se zavazuje ke sledovani spotieby energii a identifikaci pfilezitosti k usporam,
zejména v oblastech, které tvofi jeji emise Scope 1 a 2 - tedy spotiebé pohonnych hmot a
elektfiny. V ramci tohoto usili zvaZzuje omezeni sluZzebnich cest tam, kde je mozné je nahradit
online komunikaci, a v pfipadé nutnosti cest preferenci vlakové dopravy pred individudini
automobilovou dopravou. Jednou z budoucich moznosti ke snizeni emisi je rovnéz prechod
na ekologictéjsi firemni vozidla. U spotfeby elektfiny bude spoleCnost sledovat vyvoj
narodniho energetického mixu a vyuzivat rostouci podil obnovitelnych zdrojii v Ceské
republice.

e C4: Klimatické riziko

Spole¢nost vyhodnotila, ze s ohledem na povahu svého podnikani neni aktualné vystavena
Zzadnym vyznamnym klimatickym rizikim ani pfechodnym udalostem souvisejicim se
zmeénou klimatu.

Z tohoto dlivodu nebyla provedena zadnd formalni analyza expozice a citlivosti aktiv,
procest nebo hodnotového fetézce k témto rizikim. Spolecnost neuvedla Zadné casové
horizonty moznych klimatickych dopad( a nepfijala specifickd adaptaéni opatfeni, protoze v
jejim pripadé nebyly zadné klimatické hrozby identifikovany.

4.3 Komplexni modul - Socialni metriky
e C5: Dalsi (obecné) charakteristiky pracovni sily

Spole¢nost ma méné nez 50 zaméstnanc(, a proto se na ni nevztahuji poZzadavky této ¢asti
dle zakladniho modulu VSME.

e C6: Dalsi informace o vlastni pracovni sile - Zasady a procesy v oblasti lidskych prav

Spole¢nost ma zavedeny eticky kodex, ktery predstavuje zakladni ramec pro respektovani
lidskych prav a dlstojného zachazeni se véemi zaméstnanci. Tento kodex je zdvazny pro
vSechny pracovniky a vychazi z hodnot jako jsou respekt, rovnost, bezpecCnost a
transparentnost.
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Kodex zahrnuje vyslovny zavazek spolec¢nosti k zdkazu détské prace, nucené prace a
obchodovani s lidmi. Dale klade diraz na rovné pfilezitosti a nulovou toleranci diskriminace,
obtézovani nebo Sikany, bez ohledu na pohlavi, vék, etnicky plvod, zdravotni stav, sexudlni
orientaci Ci jiné charakteristiky. V oblasti bezpecnosti prace se spolecnost zavazuje udrzovat
bezpecné, ergonomické a psychicky podpurné pracovni prostiedi a netoleruje pfitomnost
alkoholu, drog nebo jakychkoli forem nasili.

Eticky kodex rovnéz upravuje dalSi aspekty odpovédného podnikani — napfiklad ochranu
ddvérnych informaci, osobnich Udajli, dusevniho vlastnictvi, prevenci stfetu zajmu a pravidla
pro jednani s obchodnimi partnery. Spolecnost se také hlasi k ekologické odpovédnosti a
podporuje zapojeni do spoleCensky prospésnych aktivit.

Zaméstnanci maji moznost obracet se s podnéty a stiznostmi na vedeni prostfednictvim
ddvéryhodnych a dostupnych komunikacnich kanall. Patfi mezi né e-mailova adresa
etika@dmdas.cz, anonymni formular, fyzickd schranka dlvéry na pracovisti a osobni kontakt
s povérenymi osobami. Spole¢nost zaruéuje ochranu oznamovatell — kazdé ozndmeni je
zpracovavano dlivérné a oznamovatel nesmi byt vystaven Zadnym formam odvetnych
opatreni.

e C7: Zavazné negativni incidenty v oblasti lidskych prav

Ve sledovaném obdobi spolec¢nost neevidovala zadné potvrzené incidenty souvisejici s
porusenim lidskych prav u vlastnich zaméstnanc(. Konkrétné nebyly zaznamenany zadné
pripady détské prace, nucené prace, obchodovani s lidmi, diskriminace ani jiného zavazného
pochybeni v této oblasti. Z tohoto dlivodu spolecnost nepfijimala Zadnd ndpravna opatreni,
nebot nebylo co fesit.

Spole¢nost si rovnéz neni védoma zadnych potvrzenych incident( tykajicich se pracovnik( v
hodnotovém fetézci, dotéenych komunit, zdkaznik( ani koncovych uzivateld.

4.4 Komplexni modul - Metriky obchodniho chovani
e C8: Prijmy z uréitych odvétvi a vylouceni z referencnich kritérii EU

Spole¢nost neplsobi v Zadném z ndasledujicich odvétvi: kontroverzni zbrané, péstovani a
produkce tabaku, fosilni paliva, ani v oblasti vyroby pesticidd ¢i jinych agrochemickych
produktd.

Spolecnost dale potvrzuje, Ze neni vyloucena z zadnych referencnich kritérii Evropské unie,
ktera jsou v souladu s Pafizskou dohodou, jak je specifikovano v pfislusném ustanoveni
nafizeni Evropského parlamentu a Rady (EU) 2018/1999.

e C9: Pomér genderové diverzity ve spravnim organu

Ve vedeni spole¢nosti pulsobi celkem tfi osoby. Z toho je jedna Zena a dva muZi, coz
odpovida poméru 1 : 2 ve prospéch muz.

Prohlaseni o udrzitelnosti dle VSME



5 Pouzité zkratky

B2B
CLM
COo2
CO2e

CSRD

DTP

EFRAG

EUR

FMCG

GHG

NACE

VSME

Scope 1

Scope 2

Business-to-Business (obchod mezi firmami)

Customer Relationship Management (fizeni vztahl se zakazniky)

Oxid uhlicity

Ekvivalent CO2, jedna se o prepocitani ostatnich sklenikovych plynt na CO2

Smeérnice o podavani zprav spolecnosti o udrzitelnosti (Corporate Sustainability Reporting
Directive)

Desktop Publishing (pfiprava tiskovin a digitalnich dat)

European Financial Reporting Advisory Group (Evropska poradni skupina pro finan¢ni
vykaznictvi)

Euro (ména)

European Financial Reporting Advisory Group (Evropska poradni skupina pro finanéni
vykaznictvi)

Sklenikovy plyn (Greenhouse gas)

Nomenclature statistique des activités économiques dans la Communauté européenne
(Statisticka klasifikace ekonomickych ¢innosti v Evropském spolecenstvi)

Spolecnost s ru¢enim omezenym (Ceska forma pravnické osoby)

Voluntary Sustainability Reporting Standard for non-listed SMEs (Dobrovolny standard pro
vykazovani udrzitelnosti pro malé a stredni podniky, které nejsou kotované na burze)

Primé emise z aktivit, které spadaji pod danou spolecnost a jsou ji kontrolovany, pfi nichz jsou
uvolfiovany emise pfimo do ovzdusi

Nepiimé emise z energie spojené se spotiebou nakupované energie (elektfiny, tepla, pary Ci
chlazeni), které nevznikaji pfimo ve spolecnosti, ale jsou disledkem aktivit spolecnosti
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